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Stanovisko ESHV

INT/242
"Ekonomicka dynamika"

Schopnost malych a dtednich podniki a podnika socialni ekonomie pizpasobit se

zménam kladenym ekonomickou dynamikou".

Evropskd komise si na EHSV vyZadala totedi®Zzné stanovisko, nebBopovaZzuje roli malych a
strednich podnik a podnik socialni ekonomie za zvl&staleZitou z hlediska lisabonské strategie a
navrhuje rozvinout prvky, na zakkadcterych by bylo moZné stanovit pro tyto aktéry ipbhy
normativni a podfrny ramec.

Malé a stedni podniky, termin zahrnujici rasih mikropodniky, jeZz maji své vlastni zvlastnosti,
predstavuji podniky odpovidajiciigsnym ¢iselnym kritériim, definovanym Evropskou komisi

nasledujicim zfgsobem

Kategorie Pocet Obrat nebo | Bilanéni objem
podniku pracovniki

Stiedni podnik <250 < € 50 miliéru <€ 43 miliéru
Maly podnik <50 <€ 10 milior <€ 10 milion
Mikropodnik <10 <€ 2 milionm <€ 2 milionm

Podniky socialni ekonomie gato celku rozdleného datyt skupin: druZstva, vzajemné paojivaci
spolky, sdruzeni a nadace. Tyto podniky jsou charatické tim, Ze proti maximalizaci zisku
upiednosiiuji socialni cil, coZasto znamena propojeni s tzemnim celkem a mist#wojem. Jejich
zakladnimi hodnotami jsou: solidarita, socialni drdnost, obanska odposdnost, demokratické
fizeni, ®ast, autonomie.

DalSimi spolénymi znaky jsou nizka hladina &8ich investic, , blizkost mezi vlastniky-akcidha
Uzké vazba na mistni préedi.

Evropskeé instituce stanovily pro politiky tykaj&é malych a sédnich podnii normativni rAmec. Az
do roku 2005 existuje zakladni zavazné tgrdt platné pro MSP jako takové: rozhodnuti Rady
2000/819/ES o viceletém programu na obdobi 2005-200 podniky a podnikani, a zvli&jiak pro



malé a sedni podniky. Tento program, ktery se ré¥pouziva na podporu realizaceigtanovenych

Evropskou chartou pro malé podniky, si klade nagledcile:

— posilit rast a konkurenceschopnost podnik;

— podporovat podnikanti;

— zjednodusit spravni a pravni pgredpisy platné pro podniky;

— zlepsit finanéni prostiredi podnikii;

— zjednodusit pFistup podniki k podpiarnym sluzbam, programiam a sitim
Spol&enstvi.

Typologie spravnych postuf :

Vytvé’eni a zachovani pracovnich mist nastartovdnim a tmelsturalizaci podniki.
ZkuSenosti s PSE viznych zemich EU se snazi dokazat, Zze systémy favamé utené
zanmestnan@m, jez ztrati svou préaci, jako pomoti povém rozjizdni jejich podniku v krizi
nebo @i zakladani podniku nového, mohou v kombinaci dateshou podporou nejen
vytvéret ¢i zachraovat pracovni mista a vytkét a udrZovat hospottké aktivity, nybrz
zarovar umoAuji stadtu nebo jinym finamikim ziskat zpt v relativre kratké dob veskeré

poskytnuté finadni prostedky.

Systémy a seskupeni (,clusters*) podidik za (¥elem rozvoje, Iinovace a
konkurenceschopnostiPodniky socialni ekonomie vytiity regionalni seskupeni, které se
dale fadi do horizontalnich nebo paritnich systéén skupin, zvlast pak v severni Italii,
Spartlském Baskicku, které z¢hto podnik (vétSina malych a gdnich)¢ini jednoho
z vadéich hospodi&skych aktéit v piislusnych regionech a vytkiacentra technologické a

manazerské inovace .

Spojeni zdraj za elem dosazeni Uspor z rozsahu nékterych evropskych zemich se
podstatna ¢ast konventnich malych a $ednich podnik uritych odwtvi, wetne
mikropodniki a osob samostatrvydélecné ¢innych, (jako maloobchodnici v Italii, kairgci

a reznici ve Francii, I1ékarnici véiecku), organizuje do seskupenitSinou ve formd
druzstev za &elem spojeni nakup odbytu nebo sluzeb. Kazdy maly d&esini podnik
zastava zcela nezavisly,irhe tedy zvySovat svoji konkurenceschopnost, poresitzaroz it

swvij trh, vyhnout se subdodavatelstvi a zpredkovatelstvi a dosahnout Uspor z rozsahu. Pro
celky uzemni samospravy je tento systém zarukohaami pracovnich mist a mistniho

rozvoje .



Pristup k financovani a snizeni rizikvzajemnéruceni otvira pistup k U¥¢raim malych a
sttednim podnikm, wetné mikropodniki a osob samostativydélecné ¢innych, které nemaji
dostaténé zaruky. Spotmost vzajemneho teni Casto ve form vzajemné pojifovaci
spol&nosti) ma za cil byt fitelem ve vyhradni progph Efitele. V pripac nesplaceni nese
spol&nost konéné finargni zatizeni tim, Zéastku odéte ze zaréniho fondu vytvéeného
spole&niky, jimiz jsou malé a stdni podniky. Spolmé fondy mezi podniky socialni
ekonomie byly vyuzivanyip projektech tykajicich se zakladani, transformaebo rozvoje
podniku, aby bylo mozné ziskat bankovniéuivprostednictvim vytvdeni pro banku
duveéryhodného prvku .

Sluzby celku Uzemni samospravigodniky socialni ekonomie jsou pokladany zZde#ity
faktor v oblasti socialnich, zdravotnich, ¥&lacich a kulturnich sluzeb, zvi&§ak v ramci
privatizaci, nebt v sol& poji podnikatelsky duch a ke&ny zajem, ktery fedstavuje zaklad
téchto sluzeb. Timto Zsobem bylo prokazano, Ze tyto podnikgsto poskytuji kvalitgSi
sluzby a za niz8i cenu v porovnani s tim, jaké yoskl stat. V gkterych gfipadech jsou
tyto sluzby pedmétem mistnich viejno-soukromych partnerstvi mezi podniky socialni
ekonomie a mistnimi viadami. Tato partnerstvi gajfyva'ejn¢ prosgsnych sluzeb, jako jsou

Urady prace, pmvatelska sediska, domaci gevatelské sluzby, atd.

Zvlastni doporuéeni:

EHSV navrhuje vytvieni Evropské agentury pro sledovani podnik socialni ekonomie
kterd by provadgla vyzkum nejen podniksocialni ekonomie jako takovych, ale i stavajici a
potencialni interakce mezi MSP a PSE a jejiho vigana hlediska hospo#ského rozvoje
MSP a PSE a dale z hlediska rozvoje socialni oéhmosti podnik a boje proti socialnimu
vylouceni. Tato agentura by byla podporovana Evrop$tanisi a viadami 2%lenskych
stati EU. Zahrnovala by organizace PSE a dale univérzittkumna stediska pro sledovani
PSE. Spolupracovala by s Evropskou agenturou panséni malych aigdnich podnik.
EHSV dale navrhuje zahajerilétého vyzkumu, ktery by se sotesdil na spravné postupy
zahrnujici systemy PSE, jetimo rozvijeji malé a gtdni podniky nebo jejichz model nabizi
potencial pro rozvoj malych aretinich podnik

EHSV bude dohlizet n&adny ptibéh vyzkumu provaghého Agenturou pro sledovani
podniki socialni ekonomie a pdiletém obdobi provede hodnoceni jehoéréa prostuduje
jejich mozny dopad na politiky Evropskéeho spelestvi dotykajici se MSP a PSE.



EHSV Zada Komisi, aby podnikn socialni ekonomie zajistila mozndgadnym zgisobem se
Gc¢astnit nového viceletého programu pro podnikanbbdobi 2006-2010 a aby podjla
iniciativy tykajici se interakce mezi MSP a PSHag¥ pak vyuziti PSE # spolupraci mez
malymi a stednimi podniky.

EHSV dale zZada, aby podikasti MSP a PSE na programech EU p¥tstpp k vyzkumu
inovaci a se¥tovym trhim byl z&azen mezi hlavni evropské politické priority.

EHSV se domniva, Ze by &a byt zachovana idezitost projeki ve prospch MSP v ramc
strukturalnich fond a ze by mil byt navySen vyznam projakve prospch PSE a interakce mezi P$SE
a MSP, a to fedevsim tehdy, podporuji-li tyto projekty vyteai novych pracovnich mist a roz\oj

venkova.

ZlepSeni socialniho dialogu na nadnarodni, narodrd komunitarni Grovni

V nékolika zemich EU, fedevSim pak vé&kterych novych zemich, nejsou MSP dostate
zastoupeny v narodnich instancich socialniho dial&HSV se domniva, Ze byég byt
zastoupeny vice, a to nejen z obavy¢miost véejnych politik na podporu a regulaéchto
podniki.

Ve WwtSine zemi EU a také na arovni Spéémstvi nejsou podniky socialni ekonomie
v socialnim dialogu nijak zastoupeny. EHSV navrhajey si organizace zastupujici PSE, jak
na urovni Spol&enstvi, tak i na urovni jednotlivych sldEU, vytvaily a dale posilily svoji
strukturu a byly zédenény do socialniho dialogu jak na arovni Sg@estvi, tak i na arovni
¢lenskych stat. Postoj &chto organizaci by oh byt vice zohledén pri zpracovani norem

tykajicich se podnik .

V piiloze materialu jsou uvedenyiklady spravnych postup Na zaklad sekci
schvaleného pozénovaciho néavrhu - vizifloha- je zde uveden kixlad SCMVD.

Zapsala: JUDr.Marie Zvolska

V Praze dne 7.10.2004



