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Predkladame navrhy Konfederace zaméstnavatelskych
a podnikatelskych svazii CR (KZPS CR)
pro zapracovani do programd politickych stran
pro volby v roce 2025



Kdo jsme?

Konfederace zamé&stnavatelskych a podnikatelskych svazti CR zastupuje nejvice

spektrem. Reprezentujeme 11 dominantnich zaméstnavatelskych svazl
v oblastech stavebnictvi, energetiky, dfevozpracujiciho priimyslu,
textilniho prdmyslu, ddlniho a naftového primyslu, malych a stfednich
podnikl a ZivnostnikU, vyrobniho, spotfebniho a bytového
druZstevnictvi, zemédélstvi a Zivotniho prostfedi, vodovodu

a kanalizaci, Skolstvi, zdravotnictvi, kultury, socialnich sluzeb,
financnich sluZeb, pojiStovnictvi, neziskovych organizaci a dalSich.

= Zastupuje 140 svaz( a asociaci s vice nez
23 000 clenskymi subjekty s vice nez
1 750 000 zaméstnanci;
= prosazuje specifické zajmy svych ¢len(
v oblasti legislativy a dalSich oblastech;
» formuluje spole¢né podnikatelské
a zaméstnavatelské zajmy svych
¢lenll a prosazuje je v soucinnosti
S pFisluSnymi statnimi organy,
ostatnimi zaméstnavatelskymi
organizacemi a odbory, a to
zejména v raznych formach
konzultaci s vladou;
* je jednim ze socialnich
partnert zastupujicich
stranu podnikatel v Radé
hospodarské a socialni
dohody - tripartité.

Manazerské shrnuti za KZPS CR

1.

Podpora zvySovani pfidané hodnoty
vyrobk{ cestou sniZzovani cen vstupu
(zejm. energif), snizovanim vyrobnich
nakladl, podporou védy, vyzkumu

a inovaci a vzdélanosti pracovni sily.

Pfehodnoceni Evropské zelené dohody
a dlouhodobych dekarbonizacnich cill
v obsahu i ¢ase tak, aby EU mohla byt

opét ekonomicky konkurenceschopna.

SniZzovani administrativni zatéze
zaméstnavatell napfic sektory
(napf. revize ESG reportingu).

Zabezpecit dostupnost zdrojU:

= Surovin - zejména ropy a plynu;
elektrické energie, véetné vhodné
definovaného energetického mixu;

= potravin - podpora domacich zdrojl
a potravinové sobéstacnosti;
vody - posileni ochrany
vodnich zdrojd a odolnosti
vodohospodarskych sluzeb.

Spoluvytvareni energetické koncepce
CR, v€etné odstranéni zbytenych
bariér v povolovacich procesech stavby
novych zdroju.

Podpora rovného podnikatelského
prostiedi, boj s Sedou ekonomikou.

Podpora rozvoje vyuzivani druhotnych
surovin a cirkularni ekonomiky.

Vétsi zapojeni ceského pramyslu
do armadnich zakazek a vystavby
dalSich jadernych blokd.

Zkraceni povolovacich Ihit
ve stavebnictvi a v oblasti vyuZiti lozisek
strategickych surovin.
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Urychleni vystavby dopravni
infrastruktury.

Podpora vyuky Femesel
a technického vzdélavani, dudlniho
vzdélavani a mistrovské zkousky.

Podpora malych a stfednich

podnikd a Zivnostnik{:

+ Stabilita a pfedvidatelnost
pravniho prostredi;

+ zména dotacni politiky;

* sniZzeni regulaci a administrativni
zatéze;

+ danova podpora v jejich
investi¢nich aktivitach
a pronikani na zahrani¢ni trhy.

Systémova podpora zaméstnavatell
osob se zdravotnim postizenim.

Podpora rozvoje zemédélstvi
a narovnani podminek ceskych
zemédélcd s ostatnimi staty EU.

Zaveden| vicezdrojového
financovani zdravotnictvi k zajiSténi
jeho stability a rozvoje, v€etné
zvySeni soukromych zdrojd (primé
platby, zavedeni nominalniho
pojistného, pfipojisténi, podil

na dafovém vynosu z tabakovych
vyrobkl a alkoholu apod.).

Posileni role zaméstnavatel(
v oblasti verejného zdravi.

Zména systému financovani
socialnich sluzeb v CR smérem

k dlouhodobému, udrzitelnému,
smysluplnému a spravedlivému
systému.




Pozadavky

dle hlavnich sektoru

zastoupenych
v KZPS CR




Energetika
a tézebni prumysl
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Energeticka a surovinova bezpecnost,
stejné jako energeticka nezavislost,

je prioritnim verejnym zajmem. PFi
jejim zajiStovani musi byt preferovany
narodni zajmy CR.

Bé&hem prvniho roku nové vlady

musi byt pfepracovana Statni
energeticka koncepce. Musi vyvazené
zohlednovat bezpecnost dodavek,
udrzitelnost, pfimérenost ceny energii,
udrZeni konkurenceschopnosti CR

a enviromentalni pozadavky. Jeji
zpracovani nesmi byt podfizeno pouze
plnéni poZadavkd Evropské zelené
dohody.

Budou pfijata opatfeni, ktera zajisti,
Ze k odstavovani uhelnych zdroju
nedojde dfive, nez budou nahrazeny
jinymi, regulovatelnymi zdroji.
PFislusna legislativni opatfeni umozni
ekonomicky udrzitelné provozovani

uhelnych zdroj do doby jejich nahrady.

Je nezbytné zajistit, aby v pripravé

a realizaci vystavby jadernych

zdroju jakoZto ,projektu stoleti"
hraly ceské firmy vyznamnou roli.
Zapojeni domacich firem zajisti nejen
ekonomické pFinosy, ale i posileni

strategické nezavislosti Ceské republiky.

5.

Strategické liniové dopravni

a energetické stavby jsou verejnym
zajmem a nelze je realizovat bez
dostatecné surovinové zakladny.
Jeji zajisténi musi tedy byt rovnéz
ve verejném zajmu. Prislusné pravni
predpisy budou upraveny tak, aby
se vyrazné zjednodusily a zkratily
povolovaci procesy u strategickych
loZisek a loZisek kritickych nerost(
oproti sou¢asnému stavu.

Je nezbytné prehodnoceni
dlouhodobého dekarbonizacniho
cile pro rok 2040 na méné
nez 90 % s cilem zajiSténi
transformacniho potencialu
primyslu.




extilni
rumysl

Zajisténi dodrzeni rovnych podminek na
trhu CR a EU v prdb&hu implementace
jednotlivych opatfeni Evropské zelené
dohody.

Podpora lokalnich
vyrobcU a startupd.

Obdobné jako existuji zakladni
uméleckeé skoly, vytvorit podminky pro
moznost vzniku ,zakladnich technickych
skol“, které by mohly podchytit
technicky nadané jedince jiz v Utlém
veku.




Bytove

druzstevnictvi

/I Podpora a financovani druzstevni
« bytové vystavby.

2 Uprava postaveni bytového druZstva
. jakoZto véfitele v ramci procesu
vymahani pohledavek vzniklych

na strané soucasnych ¢i byvalych clen(.

3 Uprava mechanismu, jenZ stanovuje

« Vysi vyporadaciho podilu v souvislosti
s ukoncenim ¢lenstvi bez pravniho
nastupce.

4,

1

Legislativni Gprava vystéhovani I =i :
a vyklizeni bytoveé jednotky. ==

Zefektivnéni e
vymahaciho Fizeni. y =L

Zachovani spravedInosti
a autonomie druzstev.

W




Vyrobni
druzstevnictvi

/I Podpora malého a stfedniho podnikani,
. jejich investi¢nich aktivit a pronikanf
na zahranicni trhy; spolupracovat se
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Z . astfednich podnikd; pfi transpozici
smérnic EU minimalizovat dopad
na podnikani MSP a volit takovou
formu a prostredky transpozice,
které administrativné nezvysi zatéz
MSP; pFi navrhu konkrétnich opatfeni
spolupracovat se zastupci MSP.

3 Systémova podpora zaméstnavatel(
. 0sob se zdravotnim postiZzenim na
chrénéném i volném trhu prace.




Malé a stredni
podniky a zivhostnici

1

Jasna pravidla podpory MSP
Podnikatelské prostredi potfebuje
stabilitu a predvidatelnost. Proto
poZadujeme vytvoreni legislativniho

a institucionalniho ramce, ktery bude
zajiStovat efektivni vyuzivani podpory
MSP z vefejnych zdrojl (zejm. ve formé
zaruk) v objemu 0,5 % HDP v daném
finan¢nim roce.

Ve smyslu postupujici de-industrializace
CR a Evropy - zvaZit vétsi ochranu

trhu proti subvencovanym produktdim
z Asie.

Reforma dotacni politiky
Pozadujeme nastaveni plejady
administrativné jednoduse dostupnych
vratnych finan¢nich nastrojd,
predevsim zaruk, primych avérq, ale

i dalSich, diky kterym klesnou rizika
finan¢niho sektoru pFi financovani MSP
a také start-upl a pro podnikatele se
tak stanou dostupnéjSimi i investi¢ni
prostfedky od financniho sektoru.

V dotacich pozadujeme zejm. zacileni
na automatizaci vyrobnich procesu

a zjednodusSeni dotaci na védu

a vyzkum s ddrazem na aplikovany
vyzkum.

NezvysSovani dani a odpisy
pro moderni ekonomiku

Jako jedna z forem podpory MSP je
zavazek nezvySovani celkové dafové
zatéze. Neustalé zmény a vyjimky
dlouhodobé deformuiji danoveé-
legislativni prostredi. Chceme prosadit
zmény odpisové politiky doplnéné

o danoveé Ulevy sméFujici predevsim
k podpore zavadéni automatizace

a robotizace, Al a dalSich technologii.

Konec rigidniho pracovniho trhu

« PoZadujeme jednodussi pravidla pro

S.

o.

vznik i zanik smluvniho vztahu mezi
zameéstnavatelem a zaméstnancem.
Zadame dlsledné odstranéni
administrativnich bariér pfFi vzniku
kratkodobych nebo jednorazovych
smluvnich vztah( zajistujicich pracovni
silu a snizeni ceny prace.

Svobodnéjsi podminky
pro zahranicni pracovniky
pro prichod pracovnich sil ze zahranici.
Pfi dodrzeni vSech pozadavk(

na bezpecnost obcand i statu
poZadujeme podstatné flexibilnéjsi
pristup statu, ktery bude
podstatné vice vnimat potreby
Ceské ekonomiky.

Zavedeni dualniho
vzdélavani

a mistrovska
zkouska
DotaZeni zavedeni
dualniho vzdélavani
do ceské legislativy.
Dualni vzdélavani
umozni lepsi
provazani
vzdélavaciho
systému

s trhem
prace

a sladéni
poptavky ze
strany firem
s nabidkou
absolventd.

Rovnopravnost v transparenci
Princip transparentnosti rejstrik(
(zvlasté obchodniho) dopada vice

na vlastniky a statutary malych subjektd
(napriklad formou zvefejnéni trvalého
bydlisté nebo citlivych informaci

o hospodareni), navrhujeme proto
ddsledné;jsi rozdéleni rejstrikl na ¢asti
verejné a Casti vyZaduijici registraci pfi
prokazani opravnéného zajmu.

Dulslednost systému

»mlceni statu = souhlas*
Moderni digitalizovana komunikace

a dostatecCna robustnost statnich
organt umoznuji rychlou maximalizaci
zavedeni principu ,mlceni statu

= souhlas” a jeho zavedeni

do maximalniho mnoZstvi agend.

Administrace exekuci je zatéz
pro zameéstnavatele

Sektor MSP zaméstnava 61 %
zaméstnancul v soukromém sektoru

a nese tak zna¢né naklady v oblasti
administrace exekuci zaméstnancd.
Zatimco pro velké spolecnosti tyto
naklady nejsou nijak zasadni, pro malé
firmy jde o vazny problém. PoZzadujeme,
aby tuto ¢innost a odpovédnost prevzal
organ Exekutorské komory CR, ktery
provede vypocet na zakladé informace
zameéstnavatele a vyzada si zakonnou
castku.

1 O Boj s byrokracii

PoZadujeme, aby se digitalizace

a vstup Al do statni spravy odrazil

v Uplném vymyceni duplicitnosti
pozadovanych informaci ze strany
statu, aby vznikl registr kontrol

a omezeni jejich poctu (napriklad

5 rocné), aby probéhla jejich
maximalni digitalizace, vznikla
povinnost ohlaseni kontroly, aby byl
dusledné prijat princip ,one in - one
out”, lépe ,- two out” (nova povinnost
znamena zruseni staré povinnosti)

a elektronicky kalendar povinnosti
0SVC. Zaroven pripomindme pravidlo
EU ,Think small first”, které se
naprosto vytratilo.



Vodni
hospodarstvi

Poskytovani bezpecnych a spolehlivych
. vodohospodarskych sluzeb.

Ochrana vodnich zdrojl jako
. zranitelného strategického zdroje.

. sluzeb k zajisténi dlouhodobé
udrzitelného financovani.

Posun k vodohospodarskym sluzbam,
. které jsou Setrné ke zdrojim a jsou
klimaticky neutralni.

Posileni ochrany vodnich zdroja

. aodolnosti vodohospodarskych sluzeb
z hlediska pfirodnich katastrof, vyvoje
klimatu, ekonomiky, legislativy a dalSich
bezpecnostnich rizik.
= Extrémni hydrologické jevy a pfirodni

katastrofy

* Bezpecnostni rizika
+ Ekonomika a legislativa

3 Podpora hodnoty vodohospodarskych

6 Podpora vody v obéhovém
. hospodafrstvi.

7 UmozZnéni inovaci a inspirovani
. profesionall ke spInéni soucasnych
i budoucich vyzev.

8 Sprava dlouhodobych aktiv v rychle se
. ménicim prostredi.




Stavebnictvi

1.

2.

3.

4,
b.

Stavebni zakon a jeho dalsi ,osud":

* Zvazit zménu stavebniho zakona,
k debaté je navrat do roku 2021
s NejvysSim stavebnim Ufadem
a jednotnou linii statni stavebni
spravy;

» zjednoduseni povolovacich procesu
vystavby, neprlichodnost systému ma
dopad na dostupnost bydleni.

Digitalizace stavebniho Fizeni a reforma
uzemniho planovani.

Dostupnost bydleni:

Podpora bydleni pro seniory a mladé
rodiny;

= vyuziti finan¢nich ndstroju pfi
vystavbeé a zajisténi dostupnosti
bydleni;

* podpora vystavby najemniho bydleni
- nastaveni programu ve spolupraci
s obcemi, zajisténi zdroj pro
financovani SFPI;

» podpora vystavby bytl privatnimi
investory - nastaveni podminek,
spoluprace s vefejnym sektorem,
sniZzeni regulace;

» podpora vystavby druZstevnich bytl -
odstranéni legislativnich bariér.

Motivace pro samospravy (mésta, obce)
pro povolovani staveb.

Podpora vyuky femesel a technického

vzdélavani na stfedoskolské

i vysokoskolské urovni:

= ZvySeni atraktivity Femesel
a technického vzdélavani a posileni
odborného vzdélavani;

= ekonomické a legislativni posileni
spoluprace mezi firmami a Skolami,
Zaky a firmami;

= cile vzdélavani sladit s poZadavky
zaméstnaneckych svazd.

0.

Vystavba dopravni infrastruktury:

= Financovani vystavby infrastruktury,
zajisténi stabilnich finan¢nich zdrojU;

* zapojeni soukromého sektoru
do financovani vystavby, diverzifikace
financovani;

= stabilni a kontinualni investorska
priprava staveb.

Z3akon o zadavani verejnych zakazek
- zvysSeni limitu pro zakazky malého
rozsahu na stavebni prace.

Posileni pozice stavebnictvi jako
celku ustavenim samostatné sekce
na Ministerstvu primyslu a obchodu CR
(MPO), pfipadné zména nazvu MPO
na MPSO - Ministerstvo pramyslu,
stavebnictvi a obchodu.
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Zemedelstvi

Prosazovat rozvoj ceského zemédélstvi a zajisténi potravinové bezpecnosti,
pricemz dbat zaroveii na ochranu slozek Zivotniho prostredi a podporit

prispévek zemédeélstvi k energetické sobéstacnosti CR v ramci stanoveného
energetického mixu.

1.

Podporovat zvySeni efektivity

a konkurenceschopnosti zemédélskych
a potravinarskych podnik modernizaci
vyrobnich technologii a procest se
zamérenim na inovativni pristupy

a propojeni vystupt zemédélského
vyzkumu s praxi (v€etné transferu
know-how). Usilovani o zajiSténi
efektivniho a funkéniho poradenstvi

v sektoru.

Zasadit se o zlepSeni pozice
zemédélskych prvovyrobcd v celé
vyrobné-obchodni vertikale, posileni
agrarniho marketingu a podpory
trhl regionalniho i mezinarodniho
charakteru (vcetné posileni exportni
vykonnosti).

Podporovat smysluplny rozvoj vyuziti
zemédeélské produkce a vedlejSich
produktl jako obnovitelnych zdroju
energie za predpokladu, Ze nedojde
k negativnim cenovym dopadim

na kone¢né uZivatele energii v CR.

V tomto ohledu rozvijet formy vyuZiti
zemédélské biomasy pro vyrobu
energie a vyvijet aktivity k naplnéni
stanovenych cild EU v podilu biopaliv
ve spotrebé paliv v doprave.

Zamgéfit se na problematiku generacni
obmeény a zajiSténi kvalifikované
pracovni sily formou podpory
odborného skolstvi, programt
zahranicnich pracovnikll a zohlednéni
specifik sektoru (z pohledu vysoké
sezonnosti aktivit) v kontextu pracovné-
pravni oblasti, pfedevsim s dirazem

na kolektivni vyjednavani.

S.

Posilovat Ulohu zemédélstvi

v zaméstnanosti venkova zachovanim/
rozSifovanim odvétvi zemédeélstvi

s vy$Simi naroky na objem a kvalitu
lidské prace - zejména ZivociSnou
vyrobu a specializovanou rostlinnou
produkci. Podporovat diverzifikaci
zemédélcl smérem k nezemédélskym
komercnim aktivitam, posilovat
potencial zemédélstvi v rekreacni sfére
a socialnim kapitalu venkova.

Usilovat o napravu nerovnych
podminek Ceskych zemédélca vaci
zemédélcdm z tzv. ,staré EU 10"
pfi finalizaci nastaveni narodnich
prvkd reformy SZP 2028+,
vytvoreni transparentnich
a stimulujicich podminek

a pravidel pro vSechny typy
zemédélskych podnikateld
v CR bez ohledu na jejich
formy nebo velikostni
charakteristiky.
Zajistit napfrimeni
a zjednodusenf
celkoveé
administrativy
podpor,
zejména

u evropskych
fondd,

a dale
odpovidajici
spolufinan-
covani Il. pilire
SZP (na 70 %).

RozsiFeni kompetenci UHOS pfi
kontrolach smérujicich k prokazovani
porusovani zakona o vyznamné trzni
sile a hospodarské soutéze (kartelové
dohody apod.) a nastaveni systému
spravedlivého rozdélovani marzi

v potravinové vertikale.

\
t a posileni kontro
devsim tretich.

Ohlasovaci povi
u dovozl potra
zemi.

|
Vymahani princ
standardd” pro
dohod EU se tfe
i u probihajicich

ych
inarodnich
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/I O Zavedem’ohlaéovm*' osti

& 3 . V& stavajicim uziy b 2
pachtyrdm pfi prodeji zemédélské

P

ptidy jako ochranného nastroje -
pred spekulativnim nakupem
nezemédeélskych financnich instituci.

/I /I Podpo¥it domaci produkci rostlin

uréenych k vysadbam v CR zejména
v téch oblastech, kde jsme dnes
vlivem jejich nedostatku donuceni
uplatfovat vypéstky z dovozu, asto
z odliSnych klimatickych podminek.

/I 2 Koordinace a diskuze o zménéach

danovych zakond, predevsim zakona
o spotfebni dani - spravedlivé
zatizeni vSech produkt( s obsahem
alkoholu spotrebni dani.
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Drevozpracujici

prumysl

Rozvoj konkurenceschopnosti lesnictvi
a tuzemského zpracovani dreva, vyroby
nabytku a viech navazujicich oborl ve
prospéch hospodarstvi Ceské republiky.

ZvySovani prfidané hodnoty v celém
lesnicko-drevarském hodnotovém
fetézci, maximalizace celkové ucinnosti
hodnotového retézce.

Podpora uplatnéni kvalitnich vyrobk
na bazi dreva (podlahy, okna, dvere,
drevostavby, nabytek, bunicina a papir
apod.) z tuzemskych zdrojd a vyroby.

Spoluvytvareni lesnicko-drevarské

koncepce CR, sledovani pinéni

koncepcnich dokumentU resortnich

ministerstev:

= Narodni lesnicky plan a jeho
aktualizace;

= strategie pro lesnictvi MZe;

= akeéni plany boje s klimatickou
zménou;

= krizové FeSeni Zivelnych a biotickych
kalamit v lesich.




Odpadove
hospodarstvi
a cirkularni
ekonomika

/I V oblasti podnikatelského prostredi 2 V oblasti podpory rozvoje vyuzivani

usilujeme o plné konkurencni, druhotnych surovin usilujeme o zménu
nedeformované podnikatelské pristupu k odpaddm v souladu
prostfedi v oblasti druhotnych s principy ob&hového hospodarstvi,
surovin a vyuZitelnych odpad kde odpady jsou zdroje a jsou

s minimalizovanou administrativni opakované vyuzivany jako

zatézi; o zachovani moznosti obyvatel nahrada primarnich zdrojq,

i plivodct odpadu pro vybér opravnéné vCetné zjednoduseni nakladani
osoby k predani druhotnych surovin. s druhotnymi surovinami (napf.
Jsme proti vytvareni paralelni sité zjednoduSeny odpadovy

zafizeni pro zpracovani odpadd formou rezim, méneé prisna

ISNO, které odmitame jako byrokraticky kritéria pfechodu odpad-

prvek prodrazujici nakladani s odpady neodpad).

a deformuijici trzni prostredi, které

je jediné zdrojem inovaci. Usilujeme

0 systémové snizeni administrativni
zatéZze a o zavedeni systému
vyhodnocovani efektivity a prinosd
jednotlivych legislativnich povinnosti.

V pripadé, Ze definované povinnosti
neprokazi adekvatni spolecensky
prinos, je vhodné je zrusit a zprehlednit
tak platnou legislativu.

Usilujeme o dlsledné uplatfovani hierarchie' nakladani s odpady (s prioritou
materialového vyuziti, recyklace pfed energetickym vyuzitim, jako doplfikovym
feSenim, a skldadkovanim vyuZitelnych sloZzek odpadu). Jsme pro zvySeni poplatku

za skladkovani jako nastroje podpory rozvoje recyklace druhotnych surovin, ale nikoli
jako zdroje financovani ISNO. Usilujeme o zrovnopravnéni primarnich a druhotnych
surovin (zvyhodnéni druhotnych surovin se zahrnutim ekologickych externalit,
sniZzenim danové zatézZe a snizenim danového zatizeni ceny prace), zavedeni osvédceni
o podilu recyklovanych surovin a recyklovatelnosti vyrobku, stanoveni rozhrani mezi
druhotnymi surovinami a vyuzitelnymi odpady, posileni zeleného zadavani verejnych
zakazek (ob&hova spotreba).



ojisteni

Zachovani systému pluralitniho
zdravotniho pojisténi v CR, posileni
jeho autonomniho postaveni a role
Zadatell o zaloZeni pojistoven.
Vytvoreni pravniho ramce pro ucelnou
konkurenci zdravotnich pojiStoven

v oblasti verejného zdravotniho
pojisténi.

Zpresnéni a posileni pravniho ramce
pro samostatna cenova ujednani

mezi zdravotnimi pojistovnami

a poskytovateli zdravotnickych sluzeb
a pro programy komplexni péce a péce
0 pacienty s vybranymi onemocnénimi.

Sdileni informaci zdravotnich pojiStoven
za UCelem zvySovani odbornosti
a eliminace zneuZzivani a podvodu.

Posileni role pojisténce, stanoveni
presnéjsich podminek pro Cerpani
péce (podminka dodrzovani IéCebného
rezimu), zavedeni moznosti pozitivni
motivace pojisténce.

Zvyseni motivace pojisténcu
udrZovat zdravy Zivotni styl, rozsifeni
preventivnich vzdélavacich programa
a zapojeni pacientd.

PFesnéji definovat rozsah naroku
pojisténce na péci hrazenou

z verejného zdravotniho pojisténi

a umoznit dokoupeni sluzeb, pfipadné
moznost se komercné pfipojistit.

Elektronizace
zdravotnictvi.

Zakonem upravit povinné sdileni
informaci o pojisténcich a platcich danf
a pojistného mezi organy verejné moci
a zdravotni pojistovnou s cilem snizit
mnozstvi oznamovacich povinnosti
pojisténcu a zvysit efektivitu
vybéru pojistného a dani.



Financni
sluzby

Penzijni systém
/I Propagace myslenky doplnkového
. dlchodového systému, podpora jeho
rozvoje a stabilni efektivni fungovani.

2 Podpora a organizovani vzdélavaci,
. védecké a publicistické ¢innosti v oblasti
doplrikového dlichodového systému.

3 Rozvijeni spoluprace se zameéstnavateli
. pfi poskytovani pfispévkd na zajisténi
zaméstnancl ve stafi.

Zameéstnanecké benefity
/I Propagovani sladovani pracovniho
. aosobniho Zivota prostfednictvim
zaméstnaneckych benefitd.

2 Predkladani vlastnich navrh

. parlamentnim a vladnim orgdndm
na zjednodusovani systému
zaméstnaneckych benefitd a zajisténi
jeho efektivity.

3 Predkladani navrhi

« na komplexngjsi vyuZiti
poukazkovych systémU pro
UCelové vazané transfery
socialnich davek a spoluprace
na rozvoji socialnich
program dle funkénich
modell zemi EU.
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Zavedeni vicezdrojového financovani
zdravotnictvi k zajisténi jeho stability

a rozvoje vcetné zvyseni soukromych
zdrojl (primé platby, zavedeni
nominalniho pojistného, pfipojiSténti,
podil na dafiovém vynosu z tabakovych
vyrobkU a alkoholu apod.).

Posileni role zaméstnavatell v oblasti
verejného zdravi.

Posileni Gcasti zastupcl platct
(zaméstnavatel() ve spravnich radach
zdravotnich pojiStoven za Ucelem
zajisténi vétsi transparentnosti

a efektivity.

Zaijistit revizi Uhrad zdravotni péce, aby
Uhrady reflektovaly vyvoj onemocnéni
ve spolecnosti.

Zaijistit financovani, které bude
jednoznacné, transparentni

a srovnatelné mezi jednotlivymi typy
poskytovatell zdravotnich sluzeb.

Elektronizace zdravotnictvi jako

nastroj vyssi efektivity a dostupnosti

s dlrazem na mozZnost sdileni dat jako
zakladni atribut systému e-health.
Zavedeni jediného a jednotného
»certifikatu zdravotnického pracovnika”
aplikovatelného pro e-Recept,
e-Neschopenku, portaly zdravotnich
pojistoven, sdileni dat a ostatni
elektronickou agendu souvisejici s praci
lékare.

Dostupnost anonymizovanych

dat ve zdravotnictvi jako nastroj
zvysSeni efektivity, transparentnosti
a dostupnosti zdravotni péce.

Zdravotnické prostredky - zadame
zruSeni vzajemné se prekryvajicich
regulaci cen, Uhrad a dalSich bariér
vstupu, které nemaji oporu v zakoné
0 cenach a jsou ze své povahy
protitistavni. Zddame o vécné

a legislativni zdGvodnéni stavaijicich,
novych i modifikovanych regulaci.
Zvlasté jde o transparentnost

a prezkoumatelnost procesu zarazovani
do uhrad o poZzadavek, aby proces
stanoveni Uhrad byl popsan
zakonem.

Stanoveni nové strategie
pristupu statu k preventivni
péci.

/I Podpora zvySovani zdravotni
. gramotnosti obyvatel tak, aby
byli v kazdodennim Zivoté schopni
uvazlivé posoudit a rozhodovat
ve vécech svého zdravi.

/I Zjednoduseni pFistupu zahranicnich
. |ékaru a dalSich zdravotnickych
pracovnik(l na zdravotnicky trh CR
pfi zachovani rovnosti podminek
s Ceskymi [ékari s ohledem
na udrzitelnost kvality
poskytované péce.

12.

13.

15}

10.

Komplexni FeSeni péce o seniory,
v€etné ndvaznosti nemocnicni péce
a péce socialni. Je nezbytné upravit
jednim zakonem zdravotni i socialni
péci o seniory, jeji druhy a formy,
vzajemnou navaznost, zpUsoby
financovani v€etné srovnatelné
miry spoluticasti, a pfedevsim prava
seniorll na tuto péci.

ZvySeni dostupnosti inovativni
a moderni |éCby.

Zachovani rovnopravného postaveni
poskytovatell a zdravotnich
pojistoven ve smluvnich vztazich

0 poskytovani a tUhradé zdravotni
péce, neumoznovat v téchto
smluvnich vztazich dominantni
postaveni kterékoli strané.

Zajisténi udrzitelnosti dodavek léciv
a zachovani Siroké dostupnosti
obchodovanych [éCiv upusténim

od soustavného tlaku na snizovani
cen s cilem zabréanit vypadkim Iéciv,
odchodtim vyrobcl z ¢eského trhu

a uprednostnovani dodavek do jinych
zemi EU a zvy3eni sob&stacnosti CR,
resp. EU v oblasti vyroby IéCivych
pripravka.

Prosazovani rovnopravného postaveni
Ceskych vyrobct zdravotnickych
prostiedkl a zahrani¢nich
dodavatelt/dovozctd zdravotnickych
prostiedk( v oblasti Uhrad ZP

a zajisténi jednotnych transparentnich
podminek pro stanoveni uhrad
zdravotnickych prostredkl ze strany
zdravotnich pojistoven.




Skolstvi a vzdélavani

Posilovani rozpoctu kapitoly 333 pro
regionalni Skolstvi. ZvySeni platd

a mezd zaméstnanclim v regionalnim
Skolstvi.

Podpora aktivit profesniho rozvoje
pedagogickych pracovnik( véetné
motivacniho kariérniho systému.

Tvorba nastroji a podpora nastaveni
systému pro hodnoceni kompetenci
zakd v zakladnim vzdélavani zejména

s ohledem na jejich budouci vzdélavaci
a profesni orientaci.

Systematicka podpora Skol a Skolskych
zarizeni, které jsou zapsany ve Skolském
rejstiiku Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy Ceské republiky (MSMT
CR) a poskytuji veFejnou sluzbu bez
rozdilu zfizovatel, v€etné snizeni
administrativni zatéze téchto skol.

Podpora aktivit a racionalizace systému
spolec¢ného vzdélavani ve vSech
stupnich Skol a poradenskych sluzeb
ve Skolstvi s respektem k individualnim
vzdélavacim potfebam vsech Zaka.

Podpora mimoradné nadanych zaku
a studentl ve viech stupnich skol.

Zavedeni odborné hodnotného
systému studijnich program( se
zamérenim na specialni pedagogiku
a jejich zaclenéni do vSech studijnich
oborl s pedagogickym zamérenim
na vysokych skolach.

Ucast v odbornych debatéch o cilech,
formach a zpUsobech vzdélavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami
se zastupci politické reprezentace

ve vladé i v Poslanecké snémovné
Parlamentu CR.

9.

10.

/I /I Aktualizace koncepce

|, &

Podpora zachovani agend a zapojeni
odbornych Skol do oborovych

a odbornych skupin ke kvalité
vzdélavani v Narodnim pedagogickém
institutu.

Pevné a nezpochybnitelné ukotveni
segmentu VOS do terciarniho
vzdélavani ve vzdélavaci soustave
CR v&etné zapracovani navrhu
koncepce, ktery byl vystupem
projektu OP VVV v roce 2021

v souladu s rozvojem celé vzdélavaci
soustavy a realnymi pozadavky trhu
prace na pocet absolvent( stfednich
a vysSich odbornych a vysokych Skol.

pregradudlniho a postgradualniho
vzdélavani pedagogl na vysokych
Skolach s ohledem na potreby
pedagogické praxe.

Iniciovat tvorbu
integrovaného systému
péce o ohrozené
déti v CR a vécné
prislusnych pravnich
norem, ktery by
jasné stanovil
kompetence
jednotlivych
resortl vaci
segmentim
tohoto
systému.

V tom
smyslu
podpofrit
novelu
obcanského
zakoniku

v dile 4 Ustavni
vychova

(88 971-975).




Propagace kultury jako dUlezZitého
faktoru kvality Zivota celé populace,
v€etné pozitivniho dopadu na duSevni
zdravi a environmentalné ohledupliné
chovani.

Podpora a iniciovani meziresortni
spoluprace Ministerstva kultury Ceské
republiky (MK CR) s dal3imi organy
statni spravy (Ministerstvem Skolstvi,
mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky;
Ministerstvem primyslu a obchodu;
Ministerstvem prace a socialnich véci
Ceské republiky ¢ Uradem vlady Ceské
republiky) a také se samospravami.

PFijeti memoranda o meziresortni
spolupraci mezi MK CR a MSMT CR
v oblasti Zivého uméni.

Obezretny pristup zfizovatell v otazkach
ruseni nebo slucovani kulturnich
organizaci, zejména pokud jsou
motivovany bezprostfedni ekonomickou
situaci; takové kroky by meély byt vzdy
Cinény az po zevrubném zvazeni vsech
dopady, a to ve spolupraci MK CR,
Uzemni samospravy, Sekce kultury UZS
CR, profesnich organizaci a odborné
verejnosti.

Systematické metodické, financni

i legislativni FeSeni otazky bezpecnosti
v kulture; komplexni ochrana
zaméstnancy, navstévnikl i kulturnich
hodnot (mimo jiné obnoveni dotacnich
programU na ochranu mékkych

cill v oblasti kultury, spole¢né
memorandum MK CR a MV CR

0 metodické pomoci a spolupraci

v této oblasti, vytvorfeni metodiky pro
stanoveni vySe Skody u kulturnich
pamatek postizenych vale¢nymi
konflikty Ci Zivelnimi pohromami -
pozary, zaplavy apod.).

Navyseni rozpo¢tu MK CR miniméalné
na 1 % vydajl statniho rozpoctu,

a to na kulturu jako verejnou sluzbu,
tzn. bez vydajli na majetkové
vyrovnani s cirkvemi a nabozenskymi
spolecnostmi dle zakona ¢. 428/2012 Sh.

Kontinualni navazani podpory na jiz
realizované programy a aktivity
financované z Narodniho programu
obnovy (NPO).

Zajisténi financnich prostredkd

na uzavirani licen¢nich smluv v ramci
rozsifené kolektivni spravy pro
zpristupnéni kulturniho a védeckého
dédictvi v digitalni formé.

Vznik zastresujiciho pravniho predpisu
pro oblast kultury (zakon o kulture)
a vznik specifickych zakond.

Zakotveni definice odbornych
pracovnikd kultury

do zakona €. 203/2006

Sb., o nékterych druzich
podpory kultury.

Rozvijeni statusu
umeélce v intencich
doporuceni
formulovanych
Institutem
umeéni -
Divadelnim
Ustavem

nad

ramec

nové

pravni

formy.




Socialni sluzby

Eliminace administrativni a byrokratické
zatéze v ramci poskytovani socialnich
sluZeb.

Nastaveni spravedlivych

a transparentnich pravidel pro vstup
a vystup z krajskych siti poskytovatelt
socialnich sluZzeb za ucelem dosazeni
odpovidajici sité a kapacit v CR.

Centralizace zakladnich dotacnich
pravidel vedoucich k eliminaci nékolika
systému financovani socialnich sluzeb
dle kraju, jak je tomu v soucasnosti.
Zamezit stfetu zajmu v rozdélovani
dotaci.

Zménit systém financovani socialnich
sluzeb v Ceské republice smérem

k dlouhodobému, udrZitelnému,
smysluplnému a spravedlivému
systému.

Prosazovat nulovou spoluticast

a zalohové platby predem pri Cerpani
fondU EU v oblasti socialnich sluzeb

a aktivit sméfujicich k socialnimu
zaclenovani.

Zasadit se o prevedeni financnich
prostiedk( v pfipadé, Ze je néktery

z operacnich programt nebude
schopen docerpat, do OPZ+, kde jsou
aktualni finan¢ni prostfedky pro obdobi
2021-2027 nedostatecné.

Prosadit v novém programovém
obdobi, aby bylo DPH kompenzovano
ze statniho rozpoctu.

Ukonceni podpory socialnich sluzeb

v ramci IP a kontinualni zapojeni
téchto sluzeb do systému financovani
ze statniho rozpoctu a podpory

v réamci CR. Financovani vybranych

socialnich sluZzeb prostfednictvim IP
je nesystémové a administrativné
poskytovatele socialnich sluzeb
zatézuje.

10.

11.

12.

Postupny a racionalni Gtlum
institucionalni péce pro osoby

se zdravotnim postiZzenim a déti
za soubézného posilovani

a podpory ambulantnich,
terénnich a neformalnich kapacit
péce a zaopatfeni s akcentem

na respektovani vile uzivatele.

Uvolnéni regula¢nich mechanismd
v ramci Uhrady za socialni sluzby
u poskytovatelU, ktefi nejsou
prijemci verejné podpory.

Zavedeni povinnosti participace
na uhradach socialnich sluzeb
z majetku klientd (pouze

v pripadé regulovanych

Uhrad pobytovych sluzeb
socialni péce).

Pravidelna valorizace
regulovanych
maximalnich Ghrad
za poskytovani
socialnich sluzeb
(provadéci
vyhlaska ¢.
505/2006 Sb.,

v platném

znéni), tj.

Uhrad

za pédi,

ubytovani

a stravu,

a to zejména

Vv navaznosti

na valorizaci
ddchodu a vyvoj
inflace.



13.

14,

15.
16.
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18.

19.

Parametrické a zjednodusuijici
Upravy Uhrad oSetfovatelské péce

v socialnich sluzbach. Podpora
zajisténi Uhrad nékladd na zdravotni
péci v zafizenich socialnich

sluZzeb v odbornosti 913 - cestou
pausalnich Uhrad za zdravotni péci.

Podpora zintenzivnéni kontrolnich
¢innosti a zavedeni Ucelného vyuziti
prispévku na péci.

Zména posudkového systému
pfiznavani pfispévku na péci.
Podpora vzniku a rozsifeni systém
pojiSténi pro Uhrady socialnich
sluzeb.

Podpora solidarity v ramci rodin
zavedenim financni participace osob
blizkych na Ghradach sluzeb socialni
péce (v zavislosti na vysi prijmu

a majetku). Zavedeni moznosti
vyuZiti jinych zdroji nez jen
starobniho ¢i invalidniho dichodu
pro Uhradu a zajiSténi socialni péce.
Stat musi byt zarukou zaopatfeni
nejslabsich a téch, ktefi nemaji
zadné zdroje.

Zavedeni povinnosti mést a obci
zajistit na svém Uzemi pecovatelskou
sluZbu - v rovnocenném pristupu
nakupu sluzeb obcany obce, anebo
provozovani pecovatelské sluzby
formou objednavky a rozsireni

u soucasnych sluzeb, nebo
podporou vzniku nové pecovatelské
sluzby bez ohledu na formu
zfizovatele sluzby.

Podpora socialniho podnikani,
prosazovani pfijeti zakona

o socialnim podnikani, ktery by

této Cinnosti poskytl funkeni pravni
ramec, a nastaveni spravedlivé
finan¢ni podpory této aktivity pro
vSechny pravni formy. Do tohoto
zakona je nutné dopracovat zakonné
podminky pro zameéstnavani lidi
dlouhodobé nezaméstnatelnych.

20.

217,

22.

26T

Podpora systémového feseni
socialniho bydleni formou

pozitivni motivace mést a obci

ke koordinaci vyuzivani stavajiciho
dostupného bytového fondu
(spoluprace se soukromymi
vlastniky) a prostfednictvim podpory
investic také do budovani obecniho
bytového fondu vhodného pro
startovni byty a nizkonakladové
bydleni (dostupného bydleni).

Podpora pokryti terénnich socialné
aktivizacnich sluzeb pro rodiny

s détmi a ambulantniho i terénniho
odborného poradenstvi, jejichz
kapacity se v dobé pandemie
ukazaly nedostatecné.

Vytvoreni stabilni, potfebam tuzemi
odpovidajici sité adiktologickych
sluZeb v CR a zajiténi jejiho
adekvatniho rozvoje.

Podpora legislativniho procesu
zmén pravnich predpist v oblastech
upravujicich péci o lidi se
zavislosti, zejména oblast
socialné zdravotniho pomezi,
a prosazeni adiktologického
zakona.

24,

Podpora zavedeni pfiméFrenych
podminek ke sniZzeni extrémniho
predluzeni osob, které vede

ke zvySovani chudoby v CR; podpora
vystoupeni zadluzenych osob z Sedé
ekonomiky a umoznéni jejich vstupu
na bézny trh prace.

Usilovat o rozsifeni moznosti cerpani
benefitl v rdmci systému FKSP

i na benefity spojené s ¢erpanim
socialnich sluzeb zaméstnancem
nebo jeho rodinnymi prislusniky.

Hledat cestu k uznani pfiméreného
zisku v rdmci opravnénych nakladd
a vyrovnavacich plateb - tento by
mohl byt nastrojem na zajisténi
obmeény technického vybaveni
sluzeb, zdroj kofinancovani
investi¢nich nakladd (v Némecku je
zapoctena nakladovost navratnosti
investic koeficientem v ramci PNP).



Neziskovy
sektor

/I Prosadit zachovani dafiového benefitu
« pro soukromé darce (mozZnost snizeni
danového zakladu pro vypocet dané
prijmu az do vyse 30 % hodnoty
zakladu).

2 Pokracovat v hledani pfiznivéjSiho

« vykladu zakona o DPH v pfipadé
darovani zbozi ¢i sluzeb verejné
prospéSnym organizacim.

3 Prosadit moznost uplatfiovani

. nepfimych vydajd/pfiméreného
zisku/pausalnich vydajl v projektech
hrazenych z dotaci.

4 Podporovat viceleté financovani
. zverejnych zdroji u dlouhodobych
verejné prospésnych projektd.

5 Prosazovat zjednoduseni

. UcCetnictvi neziskovych organizaci
alespon na Uroven srovnatelnou
s podnikatelskymi subjekty.

Podporovat profesionalizaci
neziskového sektoru, zvySovani
transparentnosti, vérohodnosti

a prestize neziskovych organizaci.

Podporovat a rozvijet sbér statistickych
a ekonomickych Udaju tykajicich se
neziskového sektoru.




KZPS

KONFEDERACE ZAMESTNAVATELSKYCH
A PODNIKATELSKYCH SVAZU CR
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